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itdlo | - COSTITUZIONE, SEDE, DURATA

. 1.1 - E’ costituita, con Sede in Siena, unadksazione, denominata CLUB ALPINO ITALIANO - Senm

di Siena “Umberto Vivi” e sigla CAl-Sezione di S&rdi seguito indicata solo come “Sezione”.

. 2.1 - La Sezione non ha scopo di lucro, nemmriadiretto, ed ha durata illimitata.

.2 - E’ indipendente, apartitica, acoefesale ed & improntata secondo principi di demnmita
.3 - L'anno sociale decorre dal 1° georali31 Dicembre.

Titolo Il - STATO GIURIDICO

. 3.1 - La Sezione e struttura periferica drlbiCAlpino Italiano, di cui fa parte a tutti glifetti, ed & soggetto

di diritto privato. Essa fa parte del Raggrupparodégionale Toscano.
.2 - Il suo Statuto ed i suoi Regolamsenispirano alle Norme Statutarie ed ai Regolain&enerali del
Club Alpino Italiano, perseguendone gli indirizZecfinalita.

Titolo 1l - SCOPI

4.1 - La Sezione ha per scopo l'alpinismoogni sua manifestazione, la conoscenza e lo stelie

montagne, specialmente di quelle italiane, e lesdifdel loro ambiente naturale.

5.1 - Per conseguire gli scopi indicati at’. 4 , la Sezione

1°) provvede:

a) alla tracciatura, alla realizoaa e alla manutenzione dei sentieri, delle opdpaneg e delle
attrezzature alpinistiche, anche in collaboraziome le Sezioni consorelle;

b) alla diffusione della frequentamoe della conoscenza della montagna e alla omgiane di
iniziative e attivitd alpinistiche, escursionistich sci-escursionistiche, sci-alpinistiche,
speleologiche, naturalistiche, dell'alpinismo gioNa e di quelle ad esse propedeutiche o connesse;

) a pubblicare il periodico seziadénominato “ll Monte Amiata”, del quale & editrecproprietaria;

d) a provvedere alla propria sedmyrare la biblioteca, la cartografia e I'archivio.

2°) promuove:

a) la formazione etico-culturale’edlicazione alla solidarieta, alla sicurezza, atlenoscenza ed al
rispetto della montagna, specialmente dei giovani;

b) alla indizione e programmazionalla organizzazione ed alla gestione di Corsi diegttamento, in
accordo con le apposite Scuole del CAl competantiateria, per le attivita di cui al punto b);

c¢) alla programmazione e collabomagicon le apposite Scuole del CAl competenti inenfatper la
formazione di Istruttori di alpinismo e sci-alpime ed Accompagnatori per lo svolgimento delle
attivita di cui al punto b);

d) alla promozione di attivita scifinhe e didattiche per la conoscenza di ogni dspae¢l'ambiente
montano;

e) alla promozione di ogni iniziatigwnea alla difesa ed alla valorizzazione dell’@ante montano;

f) alla organizzazione, anche in euale collaborazione con le altre Sezioni, di idonmiziative
tecniche per la vigilanza e la prevenzione dedbriani nello svolgimento di attivita alpinistiche,
escursionistiche, sci-escursionistiche, sci-alpatie, speleologiche, naturalistiche, dell’alpingsm
giovanile, nonché a collaborare con il C.N.S.AlSsaccorso di persone in stato di pericolo ed al
recupero di vittime,

.2 - E’ vietato lo svolgimento di atté&icontrastanti con le finalita istituzionali.

Titolo IV - SOCI

Art. 6.1 - Sono previste le seguenti categori8ati: benemeriti , ordinari, famigliari e giovani:

a) sono Soci benemeriti le person@djche, che conseguono l'iscrizione ad una Sezmrersano alla
stessa un notevole contributo;
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b) sono Soci ordinari le persone fisicli eta maggiore di anni 18;

¢) sono Soci famigliari i componeadl nucleo famigliare del socio ordinario, con essoviventi, di
eta maggiore di anni 18;
d) sono Soci giovani i minori di arir@.

.2 -Chiunque, inclusi i cittadini stramjeintenda divenire socio deve presentare domadaonsiglio
Direttivo, controfirmata almeno da un Socio preatre, iscritto all'associazione da almeno un
anno; per i minori la domanda deve essere firmatde da chi esercita la potesta. Il Consiglio
Direttivo decide sullammissione.

.3 -ll Socio, con l'ammissione, assumanpiegno di operare per il conseguimento delle igdtiv
istituzionali, di osservare le norme del presentgufo e dello Statuto e del Regolamento Generale
del CAl, dei quali riceve copia all'atto dell'iseione, nonché le delibere del’Assemblea dei Soci e
del Consiglio Direttivo.

Art. 7.1 - | Soci sono tenuti a versare allaiGez
a) la quota di ammissione;
b) la quota associativa annuale;
¢) eventuali contributi straordinaigstinati a fini istituzionali.
.2 - | contributi di cui al punto preegide devono essere versati entro il 31 marzo diagm; dopo tale
data potra essere addebitata al Socio la spesagsgione.
.3 - Il Socio non in regola con i vergant non puo partecipare alla vita della Sezionaisuffruire dei
suoi servizi. (stampa sociale e copertura assieal).
4 - Trascorso il termine della chiusaranuale del tesseramento (31 ottobre), il Consibiiettivo
dichiara la decadenza del Socio, dandogliene caramiune.

Art. 8.1 - Il Socio € libero di iscriversi presspa qualsiasi Sezione.

.2 - La Sezione, dopo la prima ammissidrzel’obbligo di trasmettere alla Direzione i datiagrafici, i
dati associativi del socio e le variazioni relatigatro 15 giorni dalla loro conoscenza.

.3 - Il Socio puo dimettersi dal Clubpilo Italiano in qualsiasi momento; le dimissioeivdno essere
presentate per iscritto al Consiglio Direttivo delbezione, sono irrevocabili ed hanno effetto
immediato, senza restituzioni dei ratei della qeoteciale versata.

4 - La partecipazione alla vita assogatsi estende a tutta la durata del rapporto koca é
intrasmissibile.

.5 - Il Socio non pud prendere iniziatimenome del CAl se non da questo autorizzate ezmdgi suoi
organi competenti. Parimenti non sono permesse&tive o attivita del Socio in concorrenza o in
contrasto con quelle ufficiali programmate dallziSee.

.6 - Il trasferimento da una sezione at@ltra deve essere comunicato alla sezione digmienza dalla
sezione alla quale il Socio si iscrive ed ha effétilla data della comunicazione.

Art. 9.1 - | soci, purché maggiorenni, hanno ilitthr di voto nelle assemblee della loro seziondl eiititto di
esercitarvi I'elettorato attivo e passivo, fatttveaquanto stabilito negli articoli successivi.
.2- 1 soci hanno diritto:

a) ad usufruire delle polizze assitive stipulate dal Club Alpino Italiano secondo dondizioni
contrattuali e del materiale tecnico e documentaeita sezione;

b) aricevere le pubblicazioni sticia

c) ad essere ammessi alle Scuolegesi ed alle manifestazioni didattiche e tecrdatiurali;

d) ad usufruire delle strutture tiise del Club Alpino Italiano a condizioni privigate rispetto ai non-
soci nonché delle strutture delle associazionn#fiche italiane ed estere con le quali & stabilit
trattamento di reciprocita.

.3 - | soci non hanno alcun diritto sul patrimonio delazione, anche nel caso di suo scioglimento e
liquidazione.

4 - Non & ammessa la distribuzione aii,Sanche parziale ed in qualsiasi forma, di wilavanzi di
gestione, nonché di fondi o riserve o quote deipanio della Sezione.

.5 - Le prestazioni fornite dai Soci sono gratuiteonsentito solo usufruire del “rimborso spesetondo
le modalita stabilite dal Consiglio Direttivo cpropria deliberazione.
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Art. 10.1 - La qualita di Socio cessa per estingidella persona giuridica che abbia consegugtizisne come
Socio benemerito o per morte del Socio, per dimigsiper morosita, o per provvedimento
disciplinare.

Art. 11.1 - Il Socio & considerato moroso se namava la propria adesione versando la quota ass@cia
annuale entro il 31 marzo di ciascun anno socla@ecertamento della morosita € di competenza
del Consiglio Direttivo della Sezione. Il Socio @i sia stata accertata la morosita perde tutti i
diritti spettanti ai soci. Non si puo riacquistdee qualifica di Socio, mantenendo I'anzianita di
adesione, se non previo pagamento alla Sezionegalke si era iscritti delle quote associative
annuali arretrate.

.2 - Il Consiglio Direttivo puo adottanei confronti del Socio che tenga un contegndrastante con i
principi informatori della Sezione o con le regaiella corretta ed educata convivenza i
provvedimenti del’'ammonizione e della sospensidaiattivita sociale per un periodo massimo di
un anno; nei casi pit gravi puo esserne delibématadiazione.

.3 - Contro i provvedimenti disciplinat Socio pud presentare ricorso gerarchico a rordel
Regolamento disciplinare del CAl (vedi Titolo IX).

Titolo V - ORGANI DELLA SEZIONE

Art. 12.1 - Sono organi della Sezione:
a) I'Assemblea dei Soci;
b) il Consiglio Direttivo;
c) il Presidente della Sezione;
d) il Collegio dei Revisori dei GQgn
e) il Collegio dei Probiviri
.2 - Le deliberazioni degli organi Sezionalne vincolanti nei confronti dei Soci della Sezaon

Art. 13.1 - L’ Assemblea dei So@& l'organo sovrano della Sezione; essa rappredetttai Soci e le sue
deliberazioni vincolano anche gli assenti ed iehggenti. Inoltre:

a - elegge il Presidente, i Coneiglii Revisori dei Conti, il Collegio dei Probiyiri Delegati
allAssemblea Regionale e allAssemblea Generalé @al, con le modalita stabilite dal
Regolamento Elettorale Sezionale, allegato al ptesgtatuto e che ne diventa parte integrante. E’
escluso pertanto il voto per corrispondenza;

b - approva annualmente il Programedla Sezione, la Relazione del Presidente edldnBi
consuntivo e preventivo;

c - delibera sull'alienazione o tstituzione di vincoli reali sugli immobili;

d - delibera sulle modifiche dellatato e del Regolamento Generale Sezionale;

e -determina la quota associativamualte per la parte eccedente la misura minima téssa
dall’Assemblea dei Delegati;

f - delibera sullo scioglimento @elSezione, stabilendone le modalita e nominando angu
liquidatori;

g - delibera su ogni altra questiaie le venga sottoposta dal Consiglio Direttivoche venga
sollevata mediante mozione sottoscritta da almérgue Soci.

h) delibera sul numero dei Consiglaaieleggere, tenendo conto delle proposte di
candidature presentate e deladp/50 tra Consiglieri e Soci.

Art. 14.1 - L’Assemblea viene convocata dal Conaidirettivo almeno una volta all’'anno, entro irri@ne
perentorio del 31 marzo, per I'approvazione deirii e la nomina alle cariche sociali; pud essere
inoltre convocata quando il Consiglio Direttivorltenga opportuno.

.2 - L’Assemblea deve essere convaaatdie quando ne faccia richiesta motivata almeraegimo dei
Soci aventi diritto.

.3 - L'Assemblea deve essere riunita imm@d duplice convocazione, con avviso espostoarsdide
sociale e spedito a tutti i Soci; nellavviso dewosssere indicati I'ordine del giorno, il luogo, la
data e I'ora delle convocazioni.

.4 - Hanno diritto di intervenire all'ésmblea tutti i Soci in regola con il pagamentdedgliote sociali; i
Soci minori non hanno diritto di voto.
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.5 - I Soci, esclusi i Consiglieri, gogo farsi rappresentare in Assemblea da altri; ®ggcii Socio non
puo portare piu di due deleghe.

.6 - Per la validita delle sedute & ssaga la presenza “di persona” o per delega derdnta meta degli

aventi diritto al voto; tuttavia, in seconda coramione, che dovra tenersi almeno 24 ore dopo la
prima, '’Assemblea é validamente costituita qualinsgia il numero dei presenti.

. 15.1 - L’Assemblea nomina un Presidente, ugr8ario e, se necessario, tre scrutatori. Spefagretario

della Sezione di constatare la validita delle deteged in genere il diritto di intervenire
all’Assemblea.

. 16.1 - Le deliberazioni del’Assemblea soneg®# a maggioranza di voti, mediante votazioni jEata di

mano o appello nominale, o a scrutinio segretopreda la modalita decisa dalla maggioranza dei
Soci presenti, aventi diritto al voto.

.2 - Le elezioni alle cariche sociaicomunque quando ci siano piu candidati, vengdfeitgate a
scheda segreta. A parita di voti € eletto il S@ecio maggiore anzianita di iscrizione al CAl.

. 17.1 - Le deliberazioni concernenti I'alienaaé o la costituzioni di vincoli reali sugli immdibilevono

essere approvate con la maggioranza di due tdargodepresenti, aventi diritto al voto.

.2 - La deliberazione di scioglimentla Sezione deve essere approvata con la maggedhtre quarti
dei Soci presenti, aventi diritto al voto.

.3 - Tutte le deliberazioni dell’Assel@dd sono rese pubbliche mediante l'affissione #tiAsezionale
per almeno 15 giorni.

. 18.1 - Le deliberazioni concernenti I'alienazé o la costituzione di vincoli reali su rifugi adtre opere

alpine e le modifiche dei Regolamenti non acquesteo efficacia se non dopo 'approvazione da
parte del Comitato Centrale del CAl.

. 19.1 - ll|Consiglio Direttivp & I'organo esdito della Sezione; esso si compone di aimenoratimbri, pid

il Presidente, eletti dall’Assemblea tra i Soci.
.2 - Il Consiglio Direttivo elegge alssinterno un Vice-Presidente.

. 20.1 - Al Consiglio Direttivo spettano i poigrer 'amministrazione ordinaria e straordinar&la Sezione,

salvo quanto di competenza specifica degli altgadr della Sezione.
In particolare il Consiglio Diref :

a) approva annualmente, in via prelare, il bilancio consuntivo e quello preventivonché la
relazione annuale del Presidente da proporre aéfblea dei soci. Approva anche le successive,
eventuali variazioni di spesa;

b) propone al’Assemblea dei sopragrammi delle attivita sociali annuali della Se® e, quando
necessario, redige, colleziona e riordina le modéidell’ordinamento della Sezione;

c) pone in atto le deliberazioniaéssemblea dei soci;

d) adotta gli atti ed i provvedimeamministrativi secondo le direttive impartite Ildsemblea dei
soci; é responsabile in via esclusiva della amnmaigone, della gestione e dei relativi risultati;

e) delibera su ogni argomento, pstpaal presidente o dai singoli Consiglieri, agetievanza per la
vita associativa sezionale;

f) propone all’Assemblea 'ammontdedle quote sociali annuali;

g) delibera sulle domande di asstaige dei nuovi Soci;

h) delibera i provvedimenti disci@ii nei confronti dei Soci;

i) propone incaricati o Commissigrer lo svolgimento di determinate attivita sociali

j) delibera la costituzione o loaglimento di Sottosezioni o Gruppi;

Art. 21.1 - Il Consiglio Direttivo si riunisce alme ogni due mesi, su convocazione del Presideateyhione

deve essere altresi convocata quando ne facciagiatalmeno un terzo dei Consiglieri.
.2 - Le Riunioni sono valide quandaésente la maggioranza dei Consiglieri;

CAl-Siena Statuto Sezionale (rev. 4) af7




Club Alpino Italiano / Gruppo Regionale Toscano / 8zione di SIENA- STATUTO SEZIONALE (rev.4)

.3 - Le deliberazioni sono presi a magmza dei presenti; in caso di parita prevaleato del
Presidente.
Art. 22.1 - Al Consigliere che, per qualsiasi cawzbandoni I'incarico nel corso del triennio subefl primo
dei non eletti, con la stessa anzianita del sastitu
.2 - Il Consigliere che senza giuséfa@motivo risulta assente per tre riunioni conige € considerato
dimissionario e quindi sostituibile.

Art. 23.1- | candidati alla carica di Presidente della Sezi@enomento della elezione, devono aver maturato
esperienza almeno triennale negli Organi Centralegli Organi delle strutture Periferiche o deve
avere anzianita di iscrizione alla Sezione nonriafe a due anni sociali completi.

.2 - Il Presidente ha la rappresentdegale della Sezione e la firma sociale; ha paterappresentanza
che puo delegare.

.3 — Convoca le riunioni dell’Assembléai soci inviandone comunicazione scritta ancheiamte la
stampa sezionale, almeno 15 giorni prima; coneopeesiede le riunioni del Consiglio Direttivo;

.4 - Redige la relazione annuale suiVah svolta dalla Sezione, accompagnata dal ce@ttmnomico
dell’'esercizio e dallo stato patrimoniale dellaiSee.

.5- pone in atto le deliberazioni dehGiglio Direttivo.

.6 - Prende, in caso di urgenza, i peoimenti che sarebbero di competenza del Consigjliettivo,
salvo sottoporli alla ratifica di questo organdaerima riunione utile.

.7 - Nomina il Segretario ed il Tescgiescelti all'interno del Consiglio Direttivo o tré&oci che abbiano
capacita specifiche; nel secondo caso essi horohdiritio al voto.

.8 - In caso di impedimento del Presidele sue funzioni sono svolte dal Vice-President® mancanza
anche di questi, dal Consigliere con maggiore aitZiali iscrizione al CAl.

Art. 24.1 - ll|Segretarlo redige i verbali dellemioni del Consiglio Direttivo, da attuazione afleliberazioni di
guesto organo e sovrintende ai servizi amminisirdélla Sezione.

Art. 25.1 - ll[ Tesoriefle ha la responsabilita dellstodia dei fondi della Sezione, ne tiene laalaiiita e redige
annualmente il bilancio consuntivo e preventivo.

Art. 26.1 - Il Collegio dei Revisori dei Cohti sbmpone di almeno tre membri; esso elegge al s@oniatun
Presidente.

Art. 27.1 - Il Collegio dei Revisori dei Conti éfgano di controllo della contabilita sociale;isinisce pertanto
almeno una volta all'anno ed alle sue riunioni gplecano le norme procedurali stabilite per il
Consiglio Direttivo.

.2 - | Revisori dei Conti hanno doittli assistere alle riunioni del Consiglio Direttj\qualora 'o.d.g.
presenti argomenti di loro competenza; possonoifegrire a verbale le proprie osservazioni, ma
non hanno diritto di voto.

3 - Hanno diritto di ottenere dal Ciglie Direttivo notizie sullandamento delle opei@aazi sociali di
loro competenza e di procedere, anche individuakeexa atti di ispezione e di controllo.

.4 - Esaminano il bilancio consuntivgpreventivo; esprimono il loro parere, tramite r@ae scritta,
dandone lettura all’Assemblea dei Soci. Detta retazdiventa parte integrante dei bilanci stessi.

Art. 28.1 - ll|Collegio dei Probiviri si compone dimeno tre membri. Esso elegge al suo internoresidente.

.2 - Esso non e organo giudicante, voége funzione di conciliazione all'interno dell@Bone. Qualora
venga investito di tale funzione, i termini procealu previsti dal regolamento disciplinare
rimangono sospesi fino a che il Collegio stesso aloinia comunicato alle parti il fallimento del
tentativo di conciliazione o fino a che siano tasc60 giorni dalla richiesta di intervento.

.3 - Nel caso di fallimento del tdiva di conciliazione, il Collegio trasmette d’uffo gli atti relativi al
Collegio Regionale dei Probiviri, competente peritierio per i provwedimenti conseguenti, quale
organo giudicante di 1° grado.

4 - Esso si riunisce su convocazidal suo Presidente ogni qual volta se ne prelsenécessita, per
redimere contenziosi all'interno della Sezione,istanza di una delle parti o del Presidente della
Sezione.
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Titolo VI - CARICHE SOCIALI

Art. 29. 1 - Le elezioni e le designazioni alleiche sociali sono effettuate con voto libero e stgr

a) é libero, in quanto I'elettora h diritto di esprimere il proprio voto a favodd qualsiasi socio
eleggibile, anche se non indicato ufficialmente eaandidato alla carica;

b) & segreto, in quanto I'elettheeil diritto di esprimere la propria volonta esitlamente su scheda
segreta. E' escluso pertanto dal procedimento digdazione o di elezione ogni altro tipo di
votazione, inclusa quella per acclamazione.

.2 - Le cariche negli Organi dellaugiira centrale e delle strutture periferiche selwttive e a titolo
gratuito ; la gratuita delle cariche esclude eftplisente I'attribuzione e I'erogazione al Socio, al
coniuge e convivente, ai parenti entro il II° grado qualsiasi tipo di compenso, comunque
configurato, a partire dal momento della designaziad una carica sociale, durante lo svolgimento
del relativo mandato, nonché per almeno tre anpioda conclusione dello stesso. Lo stesso
principio vale nel caso di attribuzione di un iricar

.3 - Gli eletti durano in carica trenaa sono rieleggibili.

4 - Il Presidente della Sezione puseesrieletto una prima volta e rieletto ancorgodalmeno un anno
di interruzione.

.5 - Il Delegato alle Assemblee vietette ogni anno nel corso dellAssemblea Generale&adsezione,
in aggiunta al Presidente, qualora il numero dei Sia superiore a 500 o frazione non inferiore a
250.

.6 - Nessun Socio puo trovarsi conter@peamente eletto in piu di una carica sociale.

Titolo VII - PARIMONIO - ESERCIZI SOCIALI - BILANCIO

Art. 30.1 - Il patrimonio sociale & costituito:
a) dai beni mobili ed immobili digprieta della Sezione;
b) da eventuali fondi di riservattiti con le eccedenze di bilancio;
c) da qualsiasi altra somma chegaegrogata a favore della Sezione per il raggiuegtmdei suoi
scopi statutari.

Art. 31.1 - Le entrate sociali sono costituite:
a) dalle quote di ammissione;
b) dalle quote associative annualspettanza delle Sezione.

Art. 32.1 - | fondi liquidi della Sezione, che neiano necessari per esigenze di cassa, devone egmsitati
in un fondo bancario o postale intestato alla Seziiessa.
.2 - | mandati di pagamento possoneresirmati esclusivamente dal Presidente o dabi@®.

Art. 33.1 - Gli esercizi sociali si chiudono al @itembre di ogni anno.
.2 - Alla chiusura di ogni esercizid #soriere redige il bilancio da presentare al @qinsDirettivo, al
Collegio dei Revisori dei Comtisuccessivamente allAssemblea Ordinaria dei $ecila sua
approvazione.

.3 - Il bilancio deve esporre con chizeee veridicita la situazione patrimoniale ed ecoica della
Sezione. Da esso devono comunque espressameltaaeisbeni, i contributi e i lasciti ricevuti.
4 - |l bilancio é reso pubblico medmfiaffissione all’albo sezionale per almeno 15rgio

Art. 34.1 - In caso di scioglimento di una Sezioleliquidazione deve farsi sotto il controllo dgbllegio
Nazionale dei Revisori dei Conti del CAL.
.2 - Le attivita patrimoniali nettesultanti dalla liquidazione, sono assunte in conaegy amministrate

per non piu di tre anni dal C.D.R. e dopo tale guwi restano acquisite al patrimonio del G.R.
interessato.
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Titolo VIl GRUPPI - COMMISSIONI - SOTTOSEZIONI

Art. 35.1 - Il Consiglio Direttivo pud costituirgpeciali Commissioni, formate da Consiglieri e/@iSaventi
competenza in specifici rami dell'attivita assoeiat Ne determina il numero dei componenti, le
funzioni ed i poteri.

.2 - Il Consiglio Direttivo pud costita Gruppi, formati da Consiglieri e/o da Soci, eati particolari
autonomie dal punto di vista tecnico-organizzatyoove occorra, amministrativo; ne approva il
Regolamento, predisposto dal Gruppo stesso in aanoom il presente Statuto.

Art. 36.1 - Il Consiglio Direttivo pud, a norma ercle procedure previste dallo Statuto e dal Regetdo
Generale del CAl, costituire una o piu Sotto-Seizion

.2 - La deliberazione di costituzioneve essere assunta entro sessanta giorni dallandandi
costituzione e sottoposta alla approvazione dBL.RC competente per territorio entro i trenta
giorni successivi.

.3 - Le Sotto-Sezioni non sono dotateodgettivita distinta da quella della Sezionapjpartenenza; non
dispongono di autonomia patrimoniale, ma solo geate e non intrattengono rapporti diretti con
I'Organizzazione Centrale.

.4 - Esse hanno un proprio regolamettie,non deve essere in contrasto con lo Statlito $ezione, e
che diviene esecutivo con la ratifica da parteGiwisiglio Direttivo della Sezione di appartenenza.

Art. 37.1 - Nel caso di scioglimento di una Soteei®ne, la liquidazione deve farsi sotto il cortratlel
Collegio Regionale dei Revisori dei Conti competguer territorio.
.2 - Le attivita patrimoniali nettesuitanti dalla liquidazione, restano immediatameatguisite al
patrimonio della Sezione.

tdlo IX - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Art. 38.1 - Le controversie che dovessero insorgrareSoci, o fra Soci ed Organi della Sezionitiee alla
vita della Sezione stessa, ndmapoo essere deferite all’Autorita Giudiziaria, B@na non venga
esperito un tentativo di conciliazione.
.2 - Organi competenti ad esperirenkativo sono:

a) il Consiglio Direttivo, integratdal Collegio dei Probiviri della Sezione, per lentroversie tra i
Soci;

b) il Collegio dei Probiviri dellaeione per le controversie tra i Soci e gli Orgdalla Sezione stessa.
Ove non si raggiunga alcun risultato, si procegeravia gerarchica, inoltrando gli  atti relativi a
Collegio Regionale dei Probiviri, come previstd/atl. 28.

Titolo X - DISPOSIZIONI FINALI

Art. 39.1 -L’adeguamento dell’'ordinamento delle strutture feeiche alle modifiche dell'ordinamento della
struttura centrale é atto dovuto.
.2 -bopo I'approvazione del Comitato Centrale di Indirizzo e di Controllo, esso verra adottato dal
Consiglio Direttivo sezionale con propria deliberache verra portata all'approvazione
dell’Assemblea dei Soci nella prima seduta utile.

Art. 40.1 - Per tutto quanto non esplicitamentevigto dal presente Statuto vengono applicate ken@o
contenute nello Statuto e nel Regolamento Gendehl€AI.
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